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- art.67 del CCNL 21 05.2018 ¢.3 let. c), che prevede Pincremento del fondo derivanti da
disposizioni di legge con particolare riferimento :

* all’art. 1, c 1091 della L. 145/2018 per incentivare i] Ppersonale coinvolto nel raggiungimento
degli obiettivi dj Tecupero evasione IMU ¢ TARI, di enro 1.500,00 in deroga al limite dj cuj
all’articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, . 75;

- all’art.68 del sopra citato CCNI, 2018-2020 che Prevede che almeno il 309 delle risorse variahilj
sia destinato alla performance individuale

apposita  deliberazione 1] Presidente della delegazione trattante ¢ stato autorizzato alla
sottoscrizione del CCDI;

CONVENGONO

sulla correttezza dell’ammontare def fondo destinato alle politiche di sviluppo delle risorse umane
ed alla Produttivitd, cosi come tiportato nel Prospetto di quantificazione del fondo allegato A),
facente parte integrante e sostanziale al presente accordo, ¢ sulla sya corrispondenza alla disciplina
legislativa ¢ contrattuale vigente,

Per quanto riguarda 1a ripartizione de] fondo incentivante anno 2020 le parti ribadiscono quanto
sottoscritto nel CCDI 2018-2020 Sopra citato in merito aj ctiteri per I’uﬁlizzazione, come riportate

CONCORDANO

che per 1’anno 2020
*  sard posgibile destinare tisorse a obiettiv di miglioramento /o sviluppo collegati alla
performance individuale dei dipendenti non incaricati di PO, cosi come riportati nella
deliberazione dj approvazione del piano delle Performance /Piano Dettagliato degli Obiettivi
2020, nella misura indicata ne] prospetto di ripartizione del fondg allegato al presente
verbale quale parte int_egrame © sostanziale;

- la ripartizione dej fondo anno 2020 & iportato nefl apposito prospetto allegato al presente
atto quale parte integrante ¢ sostanziale,

LA DELEGAZIONE DIPARTE PUBBLICA LA DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE:
Presidente delegazione trattante Perla R.8,U: sipra; uela Massimilianj .
Dott. Umberto Fazia cadante R 2ax e Lo
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